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Hﬁzf&af Dom Pedro 5_

Az GUA CONFECCOES UNIFORMES ESCOLARES sociedade
empresana hmrtada inscrita no CNPJ/MF 28-454- @@4;@%%"’ sob o
n ~com sede-RUA 04-LOTE 02 POLLO DE MODAS GUARA 1t , CEP:

1070504 neste ato representada na forma de seu contrato social
por seu Diretora, Adelcy Ohvelra de castro, brasileira, casada, portador
da cédula de identidade RG 188004 SSP/DFe inscrito no CPF/MF

238 860 121 &7, ambos do_mlcmados cidade , CEP, doravante
denominada simplesmente “Contratada’.

Contratante e Contratada doravante isoladamente referidas como
“Parte” e em conjunic como “Partes”, resolvem celebrar o presente
Contrato de Prestacdo de Servicos (0 “Contrato”).

CONSIDERANDO QUE

. a Coniratada é empresa cujo objefo é a fabricacdo de
uniformes escolares, roupas em geral, confeccéo de ajustes de
roupas e fornecimento de calcados no 4mbito escolar

. a Contratada é Associacdo de pais alunos e mestres do
Colégio Militar dom Pedro II, com estatuto proprio € com fins
educacionais e de apoio a comunidade escolar.

n  Que os Associados da Contratante, s&o legitimos
beneficiarios dos programas da associagdo que visem a
melhora da qualidade do ensino e da diminuigdo dos custos

escolares /
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1.1. Pelo presente Contrato, a Contratada fornecera a Contratante
uniformes escolares aprovados pelo regulamento de uniformes da
Colégio Militar Dom Pedro li, os ajustes necessarios dos uniformes, os
bordados e aderecos dos uniformes e os calgados e meias aprovados.
O fornecimento dos produtos e servicos serdo todos na loja da

Contratada aos associados credenciados pela Contratant =
P oﬁ‘ia RP 7/
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2.1. A Contratada se compromete a fornecer a Contratante L0s
produtos e servigos do item 1.1 com 25% (vinte e cinco por cento)
de desconto sobre o prego de balcio vigente.

3. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE

3.1. Além de todas as obrigagdes decorrentes da Lei ou deste
Contrato, a Contratada se obriga especialmente a:

3.1.1. Fornecer os produtos e servicos objeto deste contrato
somente aos associados previamente credenciados pela Contratante
sem discriminagdo ou tratamento diferenciado. Fornecer os produtos e
servigos com a qualidade esperada e que atenda as demandas e
regras do Colégio Militar Dom Pedro I

3.1.2. Nao receber, sob nenhuma hipétese, qualquer pagamento,
sob qualquer forma, de associado credenciado referente aos produtos
e servigcos objeto deste contrato.

3.1.3. Receber as guias da Contratante que listam os produtos e
servicos adquiridos pelo associado na sede da Contratada
devidamente assinadas e carimbadas por preposto da Contratada.
Entregar a guia do associado e ficar com cOpia de sua guia para
posterior prestagdo de contas.

3.1.4. N3o praticar o mesmo desconto descrito no item 2.1 para
os produtos e servigos objetos deste contrato para nao associados
credenciados pais e responséaveis de alunos do Colégio Militar Dom
D rey § g
Pedro |l

3.1.5. Fazer todos os ajustes, corrigir defeitos, realizar trooé_;g
justificaveis para atender com presteza e satisfagdo o associado-
credenciado.
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3.1.6 Emitir nota fiscal de fabrica a Contratada como consumidﬁ”—'—\

final conforme a apuragdo das guias retidas pela Contratante.

=D ealgh

.3.2. Além de todas as obrigagdes decorrentes da Lei ou des
Contrato, a Contratante se obriga especialmente a: i

el §

3.2.1. Pagar todo dia 15 e dia 30 de cada més os valores apurados )

constatados pelas guias retidas pela Contratante. O pagamento serg”

por transferéncia bancéria. Caso o dia do pagamento recaia er
sabado, domingo e feriado o pagamento serd efetivado no dia Ut
subsequente.

3.2.3. Credenciar o associado emitindo autorizacdo de retirada
dos produtos e a obteng&o dos servigos por meio de guias proprias.

3.3. As Partes acordam que o presente Contrato ndo constitui de
forma alguma um mandato ou representacdo enire elas. As Partes
reconhecem e concordam que nao ha, em decorréncia da assinatura
deste Contrato, qualquer delegagdo, ou intencdo de delegar quaisquer
poderes de representacdo a outra Parte, com relagio as atividades
desenvolvidas.

3.4 Além de todas as obrigagdes decorrentes de leis aplicaveis a
este Conirato e das assumidas pela Contratante nas suas demais
clausulas, ela se obriga especialmente a:

3.4.1. Cumprir, ou fazer cumprir, por si, suas afiliadas ou seus
proprietarios, acionistas, funciondrios, associados e eventuais
subcontratados, as normas que lhes forem aplicaveis e versem sobre
atos de corrupcdo e atos lesivos contra a administragdo publica, na
forma da Lei n° 12.846/13, devendo (i) manter politicas e
procedimentos internos que assegurem integral cumprimento de tais
normas; (i) dar conhecimento pleno de tais normas a todos os seus
profissionais -que venham a se relacionar com a Contratada, Alunos
ou Empresas, previamente ao inicio de sua atuag&o no ambito deste
Contrato; (i) abster-se de praticar atos de corrupgao e de agir de
forma lesiva a administragdo publica, nacional ou estrangeira, no
interesse ou para beneficio, exclusivo ou ndo, das Partes, Alunos ot
Empresas; (iv) caso tenha conhecimento de qualquer ato ou fato jue
viole aludidas normas, comunicar imediatamente a Contratada, gue
podera tomar todas as providéncias que entender necessarias.

3.4.2.Trabalho Infantil. Nao se envolver ou apoiar a utilizacao de
trabalho infantil (menores de 16 anos). Caso seja constatada a
existéncia de criancas trabalhandc a Contratante deveré adotar
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acOes reparadoras e encaminhar documentos ou evidéncias das
acdes de reparagdo para a Contratada.

3.4.3.Trabalho Forcado. Nao se envolver ou apoiar a utilizacéo de
trabatho forcado, nem se deve solicitar dos funcionarios fazer
‘depdsitos’ ou deixar documentos de identidade para prestagcao de
servicos. N&o apoiar ou se envolver no frafico de pessoas.

3.4.4. Satide e Seguranga. Tendo em mente o conhecimento corrente

de suas atividades, proporcionar um ambiente de trabalho seguro e j
saudavel, além de tomar as medidas adequadas para preveniry

acidentes e danos a saude, tantas gquantas sejam razoavelmente
praticaveis para eliminar causas de perigos inerentes ao ambiente de
trabatho, tais como manutengio de banheiros limpos, acesso a agua

o
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potavel e, se assim exigido pela legislacdo, acesso a instalagoes
limpas para armazenamento de alimentos, atendendo tanto a
legislacdo nacional, quanto as normas regulamentadoras nacional.
Manter um grupo de funcionarios treinados para prestar os primeiros
socorros no local do acidente, se exigido pela legislacdo a ela
aplicaval.

3.4.5. Liberdade de Associacioc & Direito a Negociacdo Coletiva.
Respeitar o direito detodos os funcionarios de formarem e
associarem-se a sindicatos de ftrabalhadores de sua escolha
e de negociar coletivamente, sem que recebam quaisquer represalias.
Informar estes direitos a seus funcionarios.

3.4.6. Discriminacdo. N&o se envolver ou apoiar atos discriminatorios
por raca, cor, religido sexo, classe social, deficiéncia fisica ou mental,
opcao sexual, filiagdo politica ou associagéo a sindicatos.

3.4.7. Praticas Disciplinares. Nao se envolver com ou apoiar a
utilizacdo de punigdo corporal, mental ou coergdo fisica e abuso
verbal. '

3.4.8. Horario de Trabalho. Cumprir com as leis aplicaveis e com os
padroes da indistria sobre horario de trabalho, cumprindo com a
Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria; em todos os casos 0s
funcionarios ndo devem trabalhar acima de 44 horas por semana e
devem ter pelo menos um dialivre num periodo de sete dias de
trabalho; assegurar que as horas extras ndo excedam a 12 horas por

semana, a nao ser em circunstancias excepcionais e de curta

duracdo, e seia sempre remunerada com um valor mais alto.

3.4.9. Remuneragdo. Assegurar aos seus funci

! } {'i/‘!

narios salarios que

/_ B Mﬂ{ §/ i\jl A ;*5”,7 //" V4
" ‘lg ,I 1 A 54 o 3
S / Iy

’mmhvb ?///70/1/%{’7 P § 'f-_,././

Folha N°

8
e
Y

‘/ oy R

/

Processo ° ﬂf -

Rubrica

s

(¥




satisfagam aos padrées minimos locais, aos padroes de atividade do
ramo de atividade e aos Acordos Coletivos estabelecidos com os
Sindicatos, devendo sempre ser suficiente para atender as
necessidades basicas e permitir alguma renda extra.

3.4.10. Nao se envolver com fornecedores, subfornecedores o
contratados que ndo cumpram com os requisitos acima estabelecidos.

3.4.11. Compliance. Obedecer as disposigdes da Lei 12.846/2013 (Leil ~
Brasileira Anticorrupcdo) e da Lei Norte-Americana contra Préaticas dei'
Corrupcdo Estrangeiras, de 1977 (Foreign Corruption Practices Act), *‘
declarando, garantindo e concordando que, com relagdo a quaisquer |
atividades conduzidas nos termos do contrato do qual este documento
é anexo, ndo ofereceu, deu ou prometeu, e ndo oferecera, dara ou
prometeré qualquer importdncia em dinheiro ou artigo de valor a
nenhum representante/funciondrio do governo, brasileiro ou
estrangeiro, atuante em qualquer departamento, agéncia, o6rgao,
Poder (Executivo, Legislativo, Judiciario), insténcia, nivel (federal,
estadual ou municipal — ou equivalente), empresa publica ou
controlada pelo governo, ou de partido politico (inclusive candidatos a
cargos politicos), para os fins de: (a) Influenciar qualquer ato ou
decisdo desse representante/funciondrio de governo, ou de partido
politico; (b) Induzir esse representante/funcionario de governo, ou o
partido politico a praticar ou deixar de praticar qualquer ato em
violagdo ao seu dever legal; ou (c) Induzir esse
representante/funcionrio de governo, ou o partido politico a usar sua
influéncia junto ao governo ou qualquer 6rgéo deste para efetuar ou
influenciar algum ato ou decisdo do governo com o fim de auxiliar,
direta ou indiretamente, a Contratada na obtengéo de qualquer
favorecimento, autorizagdo ou permissdo governamental.

3.4.12. Observar todas as prescrigbes relativas as Leis Trabalhistas,
Previdencidrias, Assistenciais e Securitarias relativas ao seu pessoal,
assumindo todas as obrigagbes como Unica empregadora e
responsavel, com total isengdo da Contratada.

4. DOS PAGAMENTOS DEVIDOS PELA CONTRATANTE A
CONTRATADA

4.1. Pagar todo dia 15 e dia 30 de cada més os valores apurados e
constatados pelas guias retidas pela Contratante. O pagamentc sera
por transferéncia bancaria. Caso o dia do pagamento recaia em
sabado, domingo e feriado o pagamento sera efetivado no dia util

subsequente. / \// / i 1
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5.1. As Partes reconhecem e concordam que, no decorrer do
presente Contrato, poderdo revelar, uma a outra, com base na
confianca estabelecida, Informacdes Confidenciais obrigando-se, por
si, seus empregados e/ou prepostos, a tratar essas informagtes com o
mais alto nivel de sigilo, comprometendo-se a adotar medidas
necessarias para protegé-las de divulgagdo ndo autorizada a terceiros
e fazer uso dessas medidas, quando necessario, para preservar a
natureza exclusiva e confidencial a elas inerente.

5. CONFIDENCIALIDA

5.2. O termo Informacgdes Confidenciais inclui quaisquer informacoes
mantidas em confidencialidade por gualguer das Partes e divulgadas
para a outra Parte em razdo do presente Contrato, incluindo
informagdes gerenciais, operacionais, comerciais, juridicas e
financeiras, tais como planos, estratégias, custos, usos e aplicagbes
de produtos e servigos, processos, politica de pregos, métodos de
negocios, manuais de procedimento e/ou diretrizes, processos de
freinamento e recrutamento, procedimentos contabeis, situagao e
contetido de contratos com clientes e/ou fornecedores, conhecimentos
técnicos, registros, relatérios, andlises, estudos, mapas, modelos,
analises de mercado, contratos de investimento e desenvolvimento de
projetos, cartas de intengdo, protocolos de entendimento, contratos,
modelos e propostas de financiamento, bem como quaisquer avisos,
notas explicativas, avaliagbes, recomendagbes ou materiais
relacionados a quaisquer dos itens acima que a Parte vier a fornecer,
por qualquer maneira {verbal, escrita, eletronica, efc.) 4 outra Parte.

8. VIGENCIAE RESCISAC

6.1. O presente Contrato entraré em vigor na data de sua assinatura
e vigera por 12 (doze) meses, podendo ser renovado por meio de
Termo Aditivo, o qual deve ser assinado por ambas as Partes, em até
30 (trinta) dias antes do fim do prazo do Contrato.

6.2. Este Conitrato podera ser rescindido a qualquer tempo, por
qualquer das Partes, mediante comunicacgio escrita a outra Parte, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sem que haja a incidéncia
de quaisquer multas ou indenizag@es. Fica estabelecido que as Partes
deverdo fazer os ajustes necessarios para que recebam os valores
pela Intermediacdo e pelos Servicos que se concretizarem apds a
rescisdo do presente instrumento.




6.3. Este Contrato podera, ainda, ser rescindido por qualquer das
Partes, independente de notificacdo judicial ou extrajudicial, nas

seqguintes hipoteses:

(a) Conhecimento de fatos ou circunstancias inequivocos €
comprovados que desabonem a idoneidade comercial de
qualquer das Partes ou que comprometam a sua
capacidade econdmica, financeira ou técnica;

(b) Descumprimento das obrigagbes assumidas neste
Contrato, desde que a Parte inadimplente, notificada a
respeito da infracdo, deixe de sanar a irregularidade no
prazo de 15 (quinze) dias da comunicagéo neste sentido;

(c) Pedido de recuperacdo judicial ou faléncia, dissolugao
judicial ou extrajudicial de qualquer das Partes;

(d) Inicio de procedimentos formais para liguidacao ou
dissolucao judicial ou extrajudicial de qualquer das Partes.
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8.1. O fato de qualquer Parte, a qualquer tempo, nao fazer valer as
disposicbes e condigdes estipuladas neste Contrato ou nao exercer
qualquer direito nele previsto ndo constituira renuncia do mesmo nem
devera afetar o direito da referida Parte de exercer o referido direitc ou
medida no futuro.

e

8.2. Nenhuma alteracdo dos termos deste Contrato tera efeito, a
menos que seja feita por escrito e assinada por cada uma das Partes.

8.3. O presente Contrato constitui o acordo integral das Partes e
anula e substitui quaisquer acordos e documentos anteriores entre as
Partes, verbais ou escritos, em relagdo & mesma matéria e objetos
tratados no presente.

- 8.4. Se qualquer disposigdo contida neste Contrato for considerada

invalida, ilegal ou inexequivel de qualquer forma, a validade,
legalidade ou exequibilidade das outras disposicoes contidas neste
Contrato, ndo serdo afetadas ou prejudicadas de qualquer maneira em
virtude do referido fato. As Partes deverdo negociar de boa fé a
substituicio das disposicbes invélidas, ilegais ou inexequiveis p




disposicbes validas, cujo efeito econdmico se aproxime o maximo
possivel do efeito econémico das disposicoes invalidas, ilegais ou
inexequiveis.

8.5. O presente Contrato obriga as Partes e sucessores, a cumprirem
e a fazerem cumprir, a qualquer tempo, as clausulas ora pactuadas.

8.6. Quaisquer atrasos no cumprimento dos prazos estabelecidos ou
infragbes das disposigbes deste Contrato, por quaisquer das Partes,
serdo considerados como excludentes da responsabilidade e multas
contratuais, se resultarem de forga maior e/ou caso fortuito, conforme
previsto no Artigo 393 do Cédigo Civil Brasileiro, sendo que a Parte
impossibilitada de cumprir a sua obrigacio devera dar conhecimento a
outra, por escritc e imediatamente, da ocorréncia de sua
impossibilidade e respectivas consequéncias.

8.7. Durante o curso da vigéncia deste Contrato e relativamente ao
seu cumprimento, todas as manifestagbes deverao ser expressas, por
escrito, ndo importando o siléncio das Partes em concerdancia com

qualquer termo e/ou condigdo que se lhe queira aplicavel. Todas as
comunicacdes previstas neste Contrato, em qualquer hipotese,
deverdo ser feitas obrigatoriamente por escrito, nos enderegos
indicados abaixo:

Se para a Contratante:
Associagdo de Pais, Alunos e Mestres do Colégio Militar Dom Pedro i
E- mail : presidenciadaapam@gmail.com
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8.8. Nenhuma das Partes podera alegar desconhecimento/ou ndo
recebimento de qualquer comunicagdo que tenha sido dirigida e
enderecada na forma prevista acima, sendo certo que nenhuma delas
podera alegar desconhecimento se, tendo mudado de enderego, nao
notificou a outra de tal circunstancia e do novo endereco.

8.9. Os direitos decorrentes deste Contrato ndo poderdo ser cedidos
ou transferidos a terceiros, sem o expresso consentimento da outra
Parte, sendo que qualquer venda ou cessao efetuada a revelia deste
dispositive sera considerada nula ou inoperante de pleno direito,
exceto se referida cessao ou transferéncia ocorrer entre empresas qu
sejam do mesmo grupo da Contratante. P




8.10. As Partes declaram que o presente Contrato é considerado titulo
executivo extrajudicial, nos termos do artigo 784, inciso lll, do Codigo =
de Processo Civil Brasileiro. \\\
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8.11.0 presente Contrato ndo gera qualquer vinculo ou
responsabilidade trabalhista entre as Partes, seus sécios associados e
empregados. A Parte cujo empregado, preposto, associado ou socio
reclamar qualquer vinculo trabalhista ou qualquer indenizagdo de
origem trabalhista da outra parte compromete-se a isentar aquela de

qualquer obrigacdo desta natureza.
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8.12. Ndo se estabelece, por forga deste Contrato, sociedade,
associacdo, mandato, representacgio ou exclusividade entre as Partes.

8. FORO

9.1. Fica eleito o foro da Comarca de Brasilia, com renincia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a
ser, para dirimir toda e qualquer questdo oriunda do presente
Contrato

E, por estarem justas e contratadas, as Partes, por meio de seus
representantes legais, assinam o presente Contrato em 02 (duas)
vias, de igual teor e forma, para um so6 efeito e para que produza seus
efeitos legais, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Brasilia -DF, 06 de dezembro de 2017.

Wemes B!au Tavares

Marcio Santos da Silva 1° TESOUREIRO APAM/CMDP |

RESIDENTE DA APAM/CMDP CPF: 986.928.796-43 -
CPF: 619.581.461-49
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Gua Confecgdes
Adelcy Oliveira de Castro -
Proprietéria
CPF: 238.660.121-87
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