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Proposta N2, 070/19.

Brasilia, 02 de Maio de 2019,
A

ASSOCIACAO DE PAIS, ALUNOS E MESTRES DO COLE GIO MILITAR DOM PEDRO II
Referente: Proposta de Prestacio de Servicos de Contabilidade Edital n® 006/2019:

A Controller Assessoria Contahil S/S, com escritério nesta cidade sito 3 SMPL Conjunto 09
Lote 17 Setor Placa das Mercedes Nicleo Bandeirante - Brasilia/DF, inscrita no CNPJ sob o n.e
04.779.668/0001 - 30, e CF/DF n.2 07.430.128/001 - 45, CRC n® 000900/0-6 DF, representada
pela sécia Administradora e responsavel técnica Alessandra Neiva Amorim, CPF: 620.304.00 1-06,
CRC n® 013089/0-3 DF, tem o prazer de encaminhar a V.Sa. a seguinte proposta para prestacido de
servigos:

OS SERVICOS COMPREENDEM AO EDITAL

1. DEPARTAMENTO PESSOAL

1.1. Elaboragdo de folha de pagamento dos funciondrios (média de 233 funciondrios no quadro)
(mensal):

1.2. Contrato de experiéncia;

1.3. Comunicagdo de admissdo, demisséo;

1.4. Folha de pagamento disponivel bor e-mail;

1.5. Contracheques impressos em grdfica;

1.6. Contracheques disponibilizados diretamente no e-mail dos colaboradores;

1.7. FGTS;

1.8. INSS;

1.9. RescisGes Trabalhistas;

1.10. Recibo de Férias;

1.11. Carta de apresentacio de empregados;

1.12. Seguro desemprego;

1.13. Recibo de responsabilidade saldrio Sfamilia;

1.14. Recibo de vale transporte;

1.15. Guia Sindical Patronal e Empregado;

1.16. Comprovante de Rendimentos para fins de IRPF;

1.17. Homologagdo de rescisées trabalhistas em entidades sindicais com procuragdo do gestor
responsdvel;

1.18. Envio de arquivo, para remessa direta qo Banco, para crédito em conta bancdria dos
Jfunciondrios referente a folha de pagamento;

1.19. Parametrizacéo do E-social: '
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2- ESCRITURACAO CONTABIL

Controller

DAS CONTAS DO coLEGIo E Do PROPONENTE/

ASSOCIACAO

com o plano de contas e plano de ty
2.3 Emissdo de balancetes (mensal);
2.4 Elaboracdo de Balanco anual e Demonstracio de Resultado;
2.5 Elaboragdo de Livro Didrio (anual);
2.6 Elaboragdo de livro razao (anual);
2.7 Assessoria contdbil pertinentes a legislacdo;

‘abalho proposto pela empresa;

principios contdbeis vigentes e de acordo

2.8 Assessoria ao departamento financeiro dq Entidade para implementacdo de novo plano de contas

de acordo com plane de trabalho Sfirmado
planejamento orgamentdrio;
2.9 Disponibilizagio de ERP — Sistema de Gestéo Empresarial,

contdbeis que venham a ser solicitados;
2.12 Emisséo de relatérios gerenciais;
2.13 Relatério de cargos saldrios e beneficios;
2.14 Relatério de receitas e despesas detalhadas e simples;
2.15 Qutros relatérios gerencias quando solicitado,

3. LOCACAO DE MAO DE 0BRA

3.1 Disponibilizar um funciondrio para atuar em hordrio comercial na Contra
documentos e auxiliar na escrituracdo contdbil e pessoal;
3.2 Anexo a planilha de composicdo e formagdo de brecos;

4. HONORARIOS CONTABEIS:

Valor Mensal
R$ 1048500

R$ 7.984,00
R$10.547,03

R$29.016,03

DEPARTAMENTO PESSOAL (ATF 233 FUNCIONARTOS )
| 2 |EScriTuRAgAD CONTABIL
3

- CUSTO LOCACAO DE MAO DE OBRA

VALOR TOTAL:

5. PAGAMENTO

Valor Anual

R$125820,00

R$ 95.808,00
R$126.564,36

R$348.192 36

em Convénio e participacdo na elaboracdo do

tante para Separar

parcelas de R$ 29.016,03 (vinte e nove mil e dezesseis reais e trés

Os honordrios deverdo ser pagos através de transferéncia bancdrio todo o dig 15 (quinze) de

cada més, apds emissdo de nota no Banco de Brasflia 070 Agéncia 105 Conta Corrente 006723-9,
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6. PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

0 prazo inicial da contratacdo é de 12 (doze) meses, havendo a possibilidade de ser prorrogado

posteriormente, mediante Termo Aditivo nos termos.

7. LOCAL DE EXECUCAO

Os servigos serdo executados no escritdrio contdbil, conforme a documentagio que for

apresentada, devendo a contabilidade estar de posse dos documentos ate o 52 dia do més subsequente, no
que diz respeito a parte contdbil e fiscal, a parte pessoal qualquer alteracdo devera ser informada no
mdximo ate o dia 20 do més em andamento.

8,

Haverd um colaborado da contratada conforme Item 03 da proposta,

- VALIDADE:

A presente proposta tem validade de 10 ( dez) dias, a contar da data de sua emissdo.

9. NOSS0OS CLIENTES DO TERCEIRO SETOR

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA ALIMENTACAO DE BRASILIA
SINDICATO DOS PRODUTORES ORGANICOS DO DISTRITO FEDERAL
ASSOCIACAO APICOLA DO DISTRITO FEDERAL

ASSOCIACAO DOS AMIGOS AUTISTAS DO DISTRITO FEDERAL
CONGREGACAO BATISTA NO CAMINHO

CLUBE DOS BOMBEIROS MILITARES DO DISTRITO FEDERAL
ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
CENTRO ESPIRITA BENEFICENTE UNIAO DO VEGETAL

FEDERACAO DA AGRICULTURA E PECUARIA DO DISTRITO FEDERAL
COMUNHAO ESPIRITA CRISTA BEZERRA DE MENEZES

PARQUE GRANJA DO TORTO - PGT

SINDICATO DOS SUINOCULTORES DO DISTRITO FEDERAL (FAPE)
INSTITUTO GEMOLOGICO DO BRASIL L TDA ME

ASSOCIACAO DOS LOJISTAS DO ALAMEDA SHOPPING

ALAMEDA ADMINISTRADORA DE SHOPPING E CONDOMINIOS LTDA ME

95 el Atenciosamente
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PLANILHA DE COMPOSIGAO E FORMACAO DE PRECOS
Brasilia, 02 de Maio de 2019
ASSOCIA Cfi O DE PAIS, ALUNOS E MESTRES DO COLEGIO MILITAR DOM PEDRO I
OBJETO: Fornecimento de méao de obra para Recepcionista Assist. Dep. Pessoal 44 horas semanais
| - REMUNERAGAO
SALARIO
Qtde DESCRIGAOQ: Fungio/ Escala Salario Base Valor
1 Assist. departamento 44 horas/ semanal R$  3.441.91
ADICIONAIS
OUTROS
| VALOR DA REMUNERACAO R$  3.441,91
Il - ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES
MODULO 4 : ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
41 Encargos Previdenciairios e FGTS: % Valor
A INSS 20,00% RS$ 688,38
B SES| ou SESC 1,50% R$ 51,63
- SENAI ou SENAC 1,00% RS 34,42
D INCRA 0,20% R$ 6,88
E Salario Educagéo 250% R$ 86,05
F FGTS 8,00% RS 275,35
G Risco Ambiental de Trabalho (SAT x FAP) 3,00% R$ 103,26
H SEBRAE 0,60% R$ 20,65
Total (Submédulo 4.1) 36,80% R$  1.266,62
Submddulo 4.2 13° Salario
4.2 13° Salario % Valor
A 13° Salério 8,33% R$ 286,71
B Adicional de Férias 298% R$ 102,57
C Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 13° salario 4,16% R$ 143,18
Total (Submadulo 4.2) 15,47% RS 532,46
Submadulo 4.3 Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade % Valor
A Afastamento Maternidade 0,02% R$ 0,69
B Incidéncia do submdédulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade 0,01% R$ 0,34
Total (Submoédulo 4.3) 0,03% R$ 1,03
Submddulo 4.4 Provisdo para Rescisio
4.4 Provisdo para Rescisdo % Valor
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 14,46
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,03% RS$ 1,03
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 5,00% R$ 172,10
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% R$ 1,38
E Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,34
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 001% R$ 0,34
Total (Submédulo 4.4) 551% R$ 189,65
Submédulo 4.5 Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4.5 Composicdo do Custo de Reposicdo do Profissional Ausente % Valor
A Férias 12,10% R$ 416,47
B Auséncia por Doenga 1,66% R$ 57,14
G Licenca Paternidade 0,02% R$ 0,69
D Auséncias Legais 1,66% R$ 57,14
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% R$ 0,21
F Incidécia do submaédulo 4.1 sobre o Custo de Reposigao 599% R$ 208,17
Total (Submédulo 4.5) 21,46% R$ 738,63
Quadro Resumo
4 Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhlstas % Valor
4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 36,80% R$ 1.266,62
4.2 13° Salério e Adicional de Férias 15,47% RS 532,46
4.3 Afastamento Maternidade 0,03% R$ 1,03
4.4 Custo de Resciséo 551% R$ 189,65
4.5 Custo de Reposigéo do Profissional Ausente 21,46% R$ 738,63
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 79,27% R$ ‘,A“,ga;m rim
mesaand 13089/03
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IIl - INSUMOS/BENEFICIOS Valor
01 - Uniforme
02 - Materiais de expedientes R$ -
06 - Exames Médicos e laboratoriais
04 - Vale Transporte R$ 220,00
05 - Epi's R$ -
06 - Exames Médicos e laboratoriais
07 - Assisténcia Odontolégica
08 - Auxilio Plano de Satde* R$ 550,00
09 - Seguro de Vida e Auxilio Funeral R$ J
10 - PCMSQ / PPRA / PPP R$ -
11 - Contribuicdo Assistencial Patronal R$ 21,87
12 - Auxilio Alimentacao R$ 528,00
VALOR DOS INSUMOS R$ 1.319,67
% Valor
IV - TREINAMENTOS E CAPACITACAO 1,00% R$ 21,00
V - ADMINISTRACAO E LUCRO 1,00% RS$ 21,00
Vi - TRIBUTOS % Valor
01 -I1SSQN 500% R$ 105,00
02 - COFINS 3,00% R$ 63,00
03 -PIS 0,65% R$ 13,65
04 - C. SOCIAL 2,00% R$ 42,00
05 - IRPJ 3,00% R$ 63,00
Total de Tributos 13,65% R$ 286,65
Valor Total Mensal { I-Rem uneragdo + ll-Encargos Sociais + Ill-Insumos/ Beneficios +
IV-Treinamento/ Capacitacio + V-Admnistracio/ Lucro + VI-Tributos)
Total Geral (1+ 11+ 11l + IV + V + Vi) R$  10.547,03
Neivd Amor



